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То, что продолжается творится сегодня в России, уже невозможно описывать литературными 

и приличными словами. Продолжительное время идёт специальная военная операция, а 

большинство чиновников продолжают вести себя в рамках либеральных ценностей. Они ещё 

надеются, что скоро всё вернётся, как было раньше. А нет, мир стремительно и постоянно меняется. 

Те, кто не ощущают этих изменений, скоро потеряют все свои активы, собственность и власть. 

Некоторые здоровье или жизнь. То, что имело ценность вчера, скоро обесценится. Все виды денег, 

цифровые активы, ценные бумаги, акции, огромные компании – останутся в прошлом истории. 

Безопасность, тепло, не вредная, съедобная пища и даже просто чистая вода – вот ценности в 

будущем. И ещё то, что твои ближние, ради завладения этими благами, не захотят тебя убить. 

Россию это коснётся в меньшей степени. Очень плохо будет в Европе, Америке, Китае… 

На сегодняшний день, для продолжения развития и приемлемого существования 

Капитализма на планете, закончились, как и не освоенные территории, рынки сбыта товаров, так и 

перестала работать прежняя модель получения добавленной стоимости. 

Не спроста же, компания Илона Маска строит ракеты для полёта на другие планеты. 

Многие начинают понимать, что находятся внутри фазового кризиса, который вот-вот 

перерастёт в катастрофу. У Глубинного государства нет Образа будущего. Никакого. Кто ответить 

на вопрос: зачем строить дом, сажать дерево и растить детей?! Что остаётся? Продолжать приносить 

прибыль олигархам? Платить налоги государствам для коррупции? Добровольно соглашаться на 

власть над собой всевозможным кланам? Верить в чужой опыт? Быть пешкой в чьих-то Играх? 

Какие есть варианты? Откат назад? Возврат в индустриальный мир? Тогда кризис, 

катастрофа, разрушение всего и создание нового. 

Переход в следующую фазу развития? Тогда тоже всё плохо. Теории для этой фазы нет, языка 

нет. Невозможно словами описать то, чего ещё не существует. 

У России так же нет своего Образа будущего! Запрещена идеология! Поколение ЕГЭ 

выросло без фантастических рассказов о будущем. У быстро стареющих детей другое строение 

мозга. Выросло поколение квалифицированных потребителей. Хотя в последнее время, благодаря 

Президенту РФ, СВО и новому министру обороны, ситуация начинает медленно меняться. 

В России не существует структуры, которой было поручено собрать под по одной крышей 

людей способных, придумывать Иное, создавать Метопии (то, что не существует, но может 

существовать). Тогда бы настоящим политикам было из чего выбирать для страны Ветки будущего. 

Без этого, все инновации, применение Искусственного интеллекта, цифровизация, изменения 

законодательства, призывы к действию, игры в патриотизм – будут мало эффективны, а скорее всего 

даже вредны. Будет продолжаться «не целевое» использование бюджета, только теперь опять под 

новыми «прогрессивными и передовыми» лозунгами!  
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Что делает обычный человек от момента рождения до смерти: спит, ест, работает и играет. 

У человека возникают потребности – физиологические: голод, холод, секс, сон и социальные, 

хочется выпендриваться – хочу новые кроссовки, смартфон, машину… 

Как удовлетворить эти потребности? Украсть, выпросить или взять кредит и купить? 

Каждый человек, решает по-своему. Сильное влияние на этот выбор оказывают данные человека от 

рождения, особенности строения его мозга. Заблуждения, навязанные ему близким окружением и 

обществом в целом. 70% людей, в любом обществе – это «обезьянки», которые, если захотят банан, 

то они его или украдут, или выклянчат. 20% людей – это более хитрые «обезьянки», которые 

сделают это более умело. Это работа лимбической системы мозга, первичного и вторичного 

сознания. И только около 10% людей, обладают третичным сознанием. Те, кто думают не о 

биологических задачах своего организма, а о том, что не приносит пользу своему «аватару». Но 

только один из этих десяти так делает, а девять – просто ленятся. Их можно понять, ведь на работу 

мозга (когда им думать) приходиться до 30% потребления энергии всего организма. На 

восстановление энергии уходит примерно в три раза больше времени, чем потрачено на сам 

мыслительный процесс. Людей с первичным и вторичным сознанием (70% + 20%) ни в коем случаи 

нельзя обвинять, в том, что они себя так ведут. Они не виноваты, что родились с таким строением 

мозга. Если им сейчас захотелось что-то, то они так и сделают, несмотря на то, что завтра их за это 

могут посадить в тюрьму или просто убить. Завтра для них нет. Есть только здесь и сейчас. Как в 

первобытных джунглях. Добыл добычу, съел – выжил. Не добыл – умер с голоду. 

Проблемы в организациях и государствах начинаются тогда, когда в соотношении 70-20-10 

начинается уменьшаться количество людей с третичным сознанием на руководящих постах, тех кто 

принимает решения, придумывают Иное. Бездарные люди, во все времена очень умело 

продвигались по карьерным лестницам. Творческих людей бюрократическая машина безжалостно 

отвергает. На ключевых постах, могут находиться только такие сотрудники, которые угодны своему 

начальству, могут льстить и подхалимничать. Думать, принимать решения, нести за это 

ответственность и не врать – для них немыслимо и неприемлемо! 

Для поддержания системы иерархической градации общества, чтобы государства могли как-

то функционировать, люди с третичным сознанием, должны постоянно придумывать, переписывать 

различные тексты, такие как религии или законы. Тогда как остальные, должны свято верить или 

неукоснительно соблюдать! (Синий уровень по Спиральной динамике.) 

Государство в системе законодательства поощряет только биологические начала человека. 

Нет законов, которые поощряют результативную интеллектуальную деятельность, создание Иного. 

Без этого положительные изменения в России не возможны. Нужно создавать структуры, 

институты, организации, заводы и т.д. под Гениев, а не заполнять штатные расписания бездарными 

родственниками и любовниками. Гении будут «выигрывать» войны ещё до их начала!  
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В некоторых писаниях утверждается, что человек рождается с одним из четырёх 

предназначений. Человек может быть Ремесленником, Торговцем, Управленцем или Мудрецом. 

Представим себе детский сад. Дети на улице, играют в отведённом их группе месте. Девочки, 

отдельно, возятся кто с куклами, кто с бусиками, колечками и т.д. Здесь всё понятно. А что делают 

мальчишки? Большая часть строит в песочнице замки, соединяет их дорогами, по которым будут 

катать машинки – это будущие Ремесленники, работники, производители материальных ценностей. 

Другие, меняются игрушками и тем что имеет ценность в их мирке – Торговцы. Кто-то обязательно 

будет указывать другим, что им делать – Управленцы. 

К сожалению, не у каждой такой песочнице, рядом будет находиться один, необходимый 

элемент любой системы, поддерживающий её жизнеспособность и направляющий – Мудрец. 

Огромные империи уходили в небытие из-за того, что, умирая, Верховный Жрец, просил 

Фараона, после смерти, назначить своего сына на своё место. Конечно Фараон соглашался, по 

большому счёту ему было всё ровно. Но проблема заключалась в том, что Верховный Жрец, был от 

рождения Мудрецом и привёл Империю к расцвету. Его сын родился Торговцем и приведёт 

империю к краху. 

Ещё с детского сада нужно отделять девочек от мальчиков и заниматься с ними отдельно. А 

мальчиков делить на четыре группы (хотя большей части на три) и каждую группу отдельно 

готовить к жизни. Необходимо усиливать сильные стороны каждого и ослаблять слабые. 

Ремесленник написал картину. Её не покупают. Его не понимают, не признают, как и на что 

существовать. Алкоголь, наркотики, не желание жить? Так вот с детства нужно готовить таких 

людей к проблемам, с которыми они начнут сталкиваться взрослея. Здесь очень важный момент – 

профессиональная ориентация ребёнка и психологическая подготовка. 

Торговец, бизнесмен – целыми днями бегает, крутиться, договаривается, но не может 

принести домой копеечку. Что ему делать? А в школе, ему точно нет смысла учить геометрию и 

химию. Да и в институт нет смыла ходить. Чему там научат? Как богатеть, не производя 

материальные ценности? 

Управленец, руководитель, чиновник – нужно принимать решения и нести ответственность, 

а страшно за последствия. Никто не слушается, все игнорируют и т.д. 

Мудрец – совсем всё сложно! 

И как теперь быть тому, кто хочет собрать в одну организацию, команду, таких людей, 

которые будут каждый день с радостью делать то, что он умеет лучше других, придумывать Иное, 

материализовывать свои мыслиобразы, получать моральное и материальное удовлетворения от 

созерцания результатов своего труда. Общаться с близкими по духу. В такой коллектив будут 

приходить сотрудники из других организаций, в которых они за годы работы не смогли само 

реализовываться, где их не понимали и гнобили.  
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Что такое Игра: это некое поле с границами, по которому Игроки перемещают свои фигуры, 

согласно принятых, до начала Игры правил. 

Если раньше, Хозяин Игры, по ходу Игры мог менять правила, то теперь в процессе Игры 

может поменяться сама Игра. Обычный человек ещё до начала выбора Игры – проиграл! 

Когда в семье рождается ребёнок он начинает познавать первую Игру – «Семья». Взрослея – 

другие Игры: «Садик», «Школа», «Дружба», «Любовь», «Банды», «Полиция», «Законы», «Работа», 

«Своя семья», «Бизнес», «Деньги», «Ипотека», «Религия», «Секты», «Наука», «Экология», 

«Родина», «Государство», «Политика», «Патриотизм», «Кланы» и т.д. 

Так вот мне не нравится ни одна из предложенных Игр, существующих на Планете! 

Предлагаемые Игры накладывают множество неприемлемых, для меня ограничений. По 

границам Игры, по времени, по миропониманию, по количеству игроков. Но самое главное то что, 

сама мысль о том, что Игроки могут сами выбирать Игру и менять её правила – не приемлема. 

Поэтому я предлагаю всем, присоединяться к нам, юридически войти в пайщики 

Кооператива, для начала материализации своих мыслеобразов, в рамках законодательства страны. 

Создать и развивать свою Игру, где её правила – это функция от тех реалий, в которых мы, в каждый 

момент времени находимся. Меняется окружающая действительность, возрастают вибраций 

пространства, меняются физические константы мироздания, должны меняться и правила нашей 

Игры. Единственной Игры – Жизни. Где только мы совместно должны быть её Хозяевами! 

Предлагаем сначала ознакомиться в Интернете, что это такое.  

Представим, что в организацию на должности техничек, работников столовой приняли 

сотрудников с Фиолетовым уровнем пониманием мира. Они будут относиться ко всем, как к своей 

семье, заботиться. Качественно убираться и вкусно готовить. 

Охранники – с Красным уровнем. Они готовы пожертвовать своим здоровьем и жизнью, за 

своих. Враг не пройдёт. 

Сотрудники отделов – Синие. Они качественно, точно и в срок выполняют свои должностные 

инструкции и распоряжения начальства. 

Руководители отделов – Оранжевые. Улавливают тренды, время от времени способны 

переписывать инструкции и убеждать Синих, что теперь нужно делать именно так, по-другому. 

Нужно чтобы в организации были люди с Зелёного, Жёлтого и Бирюзового уровня. Они 

будут задавать тренды на перспективу, годы и десятилетия. 

В Спиральной динамике, такие организации называю Цветные. 

В Мире уже есть таких организаций. И это ни только доставка еды или программное 

обеспечение, но и медицина, энергетика и металлургия. Они растут, расширяются. С ними 

невозможно конкурировать. Они работаю по-другому и к ним перетекают кадры из других 

организаций, со своими «мозгами» и с разносторонними компетенциями.  



5 

1. Заинтересованное Лицо вступает в Пайщики Кооператива. Вносит на счёт Кооператива 

членский взнос и минимальный паевой. Становиться Пайщиком-заказчиком. 

2. В Кооперативе создаётся Кооперативный участок (на определённой территории), 

назначается его руководитель. Создаётся Целевая программа под каждый проект. 

3. Пайщик-заказчик вносит целевой пай на разработку ТЗ для реализации конкретного Проекта. 

Определяется перечень типовых зданий и сооружений, уровни цифрового моделирования, 

порядок, сроки и вид предоставления отчётности, и т.д. 

4. Представители Пайщика-заказчика и Кооператива совместно работают над ТЗ. 

5. Пайщик-заказчик забирает свой пай в виде ТЗ. 

6. Пайщик-заказчик вносит целевые паи, по графику выполнение проектно-сметной 

документации. 

7. Кооператив организует выполнение ПСД и проведение экспертиз типовых зданий. 

8. Пайщик-заказчик забирает свой пай в виде ПСД. 

9. Пайщик-заказчик предоставляет земельный участок для определения, какое количество и 

назначения объектов будет на него посажено, с учётом рельефа местности, Розы ветров, 

критериев солнечной архитектуры и т.д. 

10. Кооператив организует проведение необходимых мероприятий для получения разрешения 

на строительство объекта. (Геология, экспертизы, технические условия, общественные 

слушания и т.д.) 

11. Пайщик-заказчик вносит целевые паи по утвержденному графику ППР на строительство. 

12. Кооператив организует строительство, обеспечивает качество и сроки. Вводит объект в 

эксплуатацию и передаёт в управление весь объект своей же не коммерческой организации. 

13. Пайщик-заказчик забирает свой пай в виде готового поселения. 

14. УК постоянно собирает данные со всех установленных датчиков (температуры, влажности, 

сейсмической активности, усталости конструкций и т.д.) и передаёт их специалистам для 

обработки и анализа для нахождения путей снижения размеров коммунальных платежей и 

самого строительства. Когда это целесообразно, проектировщики вносят изменения в ПСД 

при проектировании новых объектов и дальнейшего строительства. 

Таким образом, взаимодействия между Государственной структурой и Кооперативом 

осуществляются внутри Кооператива, соответственно без конкурсов, тендеров, без продаж и 

покупок и как следствие без налогообложения, вывода прибыли и получения откатов. Только обмен 

паями. Внёс пай в виде денег, забрал пай в виде объекта строительства. Одно это позволит снизить 

стоимость объектов строительства на 30-70%. Применив ещё нашу Концепцию и технологию 

строительства возможно снизить стоимость оплаты ЖКХ на 90% при значительно увеличенном 

жизненном цикле зданий, уровне комфортности и безопасности проживания.  
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В первую очередь такие поселения необходимо строить для закрепления территорий в 

Сибири и на Дальнем Востоке, в местах после ЧС, разрушенных пожарами, наводнениями, 

землетрясениями поселений. В местах недавних, боевых действий и куда распространяются 

интересы России – Луганск, Донецк, Сирия, Афганистан, Африка и т.д. Так же, в данной Концепции 

экономически и политически наиболее оправданно, возводить удалённые объекты в местах с 

экстремальным климатом. На побережье Северного Ледовитого океана, в зонах вечной мерзлоты, 

горных, пустынных или в обводнённых районах. 

Массовые опросы в России за последние время показывают, что многие жители городов 

готовы переехать в сельскую местность, но при некоторых условиях: в первую очередь, это 

сохранение городского уровня комфорта и наличие рабочих мест. В предлагаемых поселениях, 

построенных с использованием актуальных, в том числе, запатентованных нами, технологий и 

подходов к строительству это становится реальным. 

Современная Россия находится в третьем-четвертом и частично в-пятых технологических 

укладах. Ее можно назвать экономически отсталой страной, ведь здесь превалируют технологии и 

организационные формы, устаревшие не менее чем на полвека! После строительства, ввода в 

эксплуатацию и выхода на проектную мощность, наших поселений, становится возможен «прыжок» 

России в седьмой технологический уклад, минуя шестой. Битву за который мы давно проиграли. 

В периоды с 1929г. по 1955г., кроме четырёх лет ВОВ, рост годового ВВП СССР составлял 

порядка 18%. Обеспечивала такие темпы роста потребительская кооперация, артели страны и 

конечно «экономическое чудо». Вливание огромных ресурсов мировыми Кланами на фоне того 

экономического кризиса в мире. Такой успех был остановлен убийством Сталина и перенос 

«экономического чуда» в Японию, после атомной бомбардировке её американцами. Хрущёв, сразу 

после своего назначения, ликвидировал артели. Выросло поколение, у отцов, которых окончательно 

отобрали собственность.  Всё стало государственным, а значить не чьим. Теперь каждый стремился 

принести домой «частичку родины». СССР, продержался после этого ещё около 27 лет, время 

одного поколение. (Цикл Кузнеца). 

Мы считаем, что в современном мире необходимо строить активы, а не пассивы! То, что 

приносит больший доход, чем эта же сумма, положенная в Банк под проценты. Так же после 

ковидных ограничений, введения санкций и начало специальной военной операции – стало понятно, 

что необходимо по максимуму производить все товары и услуги, которые нам самим нужны для 

поддержания жизнедеятельности и ни от кого более не зависеть. Имея собственную энергетику и 

вычислительные мощности. Находясь при этом в удалённых и безопасных местах, подальше от 

городов миллионников. С комфортным и уютным проживанием, рядом со своими родственниками, 

друзьями и единомышленниками, находящимися на одной волне, близких частотах вибрации. 



7 

Проектирование поселений и типовых зданий, в виде информационных моделей, ТИM 6D 

(3D + время, деньги, эксплуатация), учитывает следующие важные для его обитателей функции. 

Функции «скафандра», «сейфа», «регенерации» и «восстановления». А также: расположение улиц 

поселения, самих участков и зданий, по сторонам света, их геометрическая форма, эргономика и 

интегрированная в здания замкнутая система солнечного воздушного отопления и 

кондиционирования с суточным аккумулятором тепла. Способностью зимой максимально 

улавливать теплоту солнечных лучей днём, аккумулировать их и согревать дом ночью. Летом 

наоборот, не давать помещениям нагреваться, охлаждая их, так же солнечными лучами. 

Использование устройств приточно-вытяжной вентиляции с рекуперацией тепла. 

Такие здания не нуждаются в отдельных инженерных устройствах, системах отопления и 

кондиционирования соответственно. И как следствие отсутствие затрат на их приобретение и платы 

за поддержание комфортной температуры воздуха в помещениях круглый год. 

Предполагается использовать в домах трёхуровневую систему очистку воды. После первой, 

вода может использоваться для полива, мытья машины. После второй – для ванной, мытья посуды. 

И только после третьего уровня очистки – для питья и приготовления пищи. Две автономные 

канализации. Одна биологическая, другая – химическая. Это упрощает их эксплуатацию и 

уменьшает затраты на обслуживание. 

Что касается устойчивости зданий и сооружений в чрезвычайных ситуациях: природного, 

техногенного или военного характера, таких как наводнение, землетрясение, пожары, излучения, 

морозы, жара, ураганы, радон, взрывы (снаружи и изнутри), БПЛА, осколки, пули – то это 

достигается стальным несущим каркасом здания и материалом заполнения всех конструкций, 

монолитным полистиролбетоном. Фундамент, все стены, перекрытия и крыша – заливаются как 

единое целое, причём марки и свойства ПСБ во всех конструкциях разные. Где нужно ПСБ 

усиливает несущие конструкции, а где необходимо – теплоизоляцию, гидроизоляцию, 

шумоизоляцию. 

Монолитная плита здания опирается на слой гравия, без заглубления в грунт. Такое решение 

делает здание «невидимым» для ударной волны при землетрясениях. Стальной каркас и монолитная 

заливка ПСБ обеспечивает невозможность обрушений конструкций крыши и межэтажных 

перекрытий. Материал стен вязкий для пуль и осколков. При наступлении ЧС внешние рулонные 

жалюзи опускаются и защищают светопрозрачные конструкции от морозов, жары, града, урагана, 

пуль, осколков, пожаров или просто от вандалов, в период отсутствия хозяев дома. 

Новые подходы к проектированию и строительству, на основе принципов биогеометрии, 

позволят создать поселения, солнечные биовегетарии и заниматься пермакультурами, 

животноводством, растениеводством, заготовкой дикоросов, переработкой и хранение продуктов 

питания позволят обеспечить всех жителей работой, экологически чистыми, высоко 

энергетическими продуктами питания, и обеспечить продовольственную безопасность региона 
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нахождения поселения. Собственная генерация энергии, свой децентрализованный дата-центр. 

Постоянное увеличение площади плодородных земель, высаживание «съедобные» деревьев, 

разведение рыб, животных, что в целом создаст новую среду обитания, непрерывно 

гармонизирующую пространство вокруг и внутри каждого поселения. Это привлечёт 

многочисленных эко и агротуристов, переселенцев, в том числе из других стран. 

Жители в таких поселениях, с помощью эффективной работы не коммерческой управляющей 

компании, быстро окупают затраты на строительство своего поселения и в дальнейшем уже могут 

строить домовладения для своих потомков, без привлечения банков, заёмных средств и денег 

вообще. УК будет организовывать, и координировать всю деятельность таких поселений. 

Заниматься продвижением высоко энергетической эко продукции, туризма, правильного образа 

жизни. Скупкой у населения дикоросов (грибы, ягоды, травы и т.д.) и их глубокой переработкой, 

хранением и сбытом. Участвовать в конкурсах по поставке продуктов питания в бюджетные 

учреждения, предоставлением путёвок для детского отдыха и по другим профильным тематикам. 

Обучать новые семьи в учебном комбинате для заселения в новые построенные комплексы. 

Сотрудничать с ВУЗами, проводить студенческие практики и научные изыскания. Используя 

замечания и предложения жителей, привлекая новые инновации и изобретения, данные от 

различных датчиков, установленных в конструкциях, по необходимости, производит изменения в 

проектно-сметной документации при строительстве следующих объектов.  

Люди будут иметь в своём распоряжении устойчивые в ЧС природного, техногенного и 

военного характера здания и сооружения, собственную генерацию энергии, водоподготовку, 

канализацию, производство тканей, свои экологически чистые продукты, запасы на зиму, включая 

собранные и переработанные дикоросы, станки, позволяющие производить и ремонтировать 

износившиеся детали, узлы машин и т.д. Они станут собственниками земли, зданий и сооружений, 

средств производства, результатов своего труда и будут иметь свой Образ будущего. Будет что 

передать по наследству, а не только фамилию и долги по ипотеке, как современный пролетариат. 

Предлагаю использовать нашу организацию, с одной стороны, для не коррупционной и не 

криминальной реализации государственных программ, с другой стороны для привлечения людей с 

различными компетенциями, способных думать, размышлять, фантазировать, где бы они могли 

материализовывать свои мыслиобразы при проектировании, строительстве и эксплуатации новых, 

максимально автономных поселений, правил проживания, реализованных по новым принципам, 

согласно нашей Концепции. Всё это защитит людей от постоянных экономических кризисов, 

дефолтов, переживаний по поводу уровня зарплаты, пенсий и будущего детей и внуков. Люди 

смогут чётко осознавать, что как поработал, так и полопал. Не винить при этом чиновников, 

правительство или олигархов. В отличии от использования Мозга в цифровой экономике, крипто 

валютах, токенах – мы предлагаем реализовываться его в реальном секторе своей экономики, 

который сможет сам себя воспроизводить, поддерживать и эволюционировать. Успевать 

подстраиваться под постоянно расширяющую Вселенную и изменяющиеся константы Мироздания.  



9 

 

Идея 

 

Техническое задание на проектирование 

 

Выполнение проектно-сметной документации в ТИM 

 

Строительство 

 

Эксплуатация 

 

Постоянная работа над улучшением целевых показателей проекта таких как: 

 Обеспечение выживания при военных, техногенных и природный ЧС; 

 Увеличение комфортности проживания; 

 Увеличение рождаемости с одновременным уменьшение смертности; 

 Уменьшение стоимости и сроков строительства; 

 Уменьшение времени окупаемости каждого домовладения и поселения в целом; 

 Расширения видов и количества товаров и услуг для собственных нужд; 

 Расширения рынков, объёмов, способов сбыта и обмена продукции и услуг; 

 Создание новых рабочих мест, новых профессий и специальностей; 

 Увеличение площади обрабатываемых и плодородных земель, тепличного хозяйства, 

возделываемых культур, семенного фонда, стратегических запасов продовольствия и т.д.; 

 Увеличение энергетической составляющей продуктов питания; 

 Совершенствование имеющихся технологий строительства и поиск новых; 

 Производство новых строительных материалов, в том числе с новыми свойствами; 

 Улучшение характеристик материалов, оборудования и комплектующих поставляемых 

сторонними производителями и их номенклатура; 

 Контроль качества, сертификация продукции, создание своих новых стандартов. 
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 1. Строительные материалы – части конструкций. Из чего стены? Материалы, их свойства 

и характеристики. 

 2. Строительные конструкции – целые здания. Несущие или не несущие стены? Степень 

свободы для архитектора и проектировщика. Долговечность и устойчивость в ЧС. 

 3. Концепция строительства – многие поселения. Где и как расположены поселения и 

объекты строительства в них? Рельеф местности, Роза ветров, солнечная ориентация зданий 

на участке, взаимосвязь объектов строительства на участке. Свои: энергетика; закрытая, от 

внешнего мира сеть; вычислительные мощности; цифровые активы. Производство, для своих 

нужд, продовольствия, одежды и всего того, что ломается и изнашивается. 

 4. Идеология поселений – правила Игры. Как стать жителем? Правила проживания? Зачем 

здесь жить? Наказание за нарушения? Местное самоуправление, десятники, сотники, 

Правление. 

 5. Биогеометрия поселений – гармонизация пространства вокруг, в местах строительства 

поселений. Как использовать расположение улиц, формы самих зданий, помещений, мебели? 

Увеличение частот вибрации людей. Оздоровление и омоложение. Выращивание вкусных, 

полезных растений с высокой энергетической составляющей. Осознанный выбор своей ветки 

Будущего. 

(политические, финансовые, семейные) 

Используя три вида времени. 

 Первые. Время как линейка – печатают 100 долларовые купюры с себестоимостью 10 

центов, продают их Администрации США, получая 1000% прибыли. 

 Вторые. Время как последовательность событий – продают место в очереди за товаром. 

 Третьи. Время как цикл, спираль – назначают стоимость товара. 

 

Люди врут. По поводу и без повода. С умыслом и без умысла. Одно дело, когда родители 

врут детям. Другое, когда врут чиновники, политики, силовики, судьи, врачи, учителя в школе, 

профессора в институте, начальники на работе, журналисты, религиозные деятели… 

Одни врут – понимая, что врут, другие – не понимая. Так вот первые – преступники. Вторые 

– искренне заблуждаются или просто сумасшедшие. Общаясь с людьми попробуйте найти третьих! 

Нужно начинать говорить детям и взрослым правду! Обо всём! Что-бы через поколения, у 

людей на генном уровне сложилось неприятие к вранью. 

Деда Мороза, магию, чудеса и сказки нужно конечно оставить.  
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Людям на Планете нужна глобальная, объединяющая всех цель жизни! Все нужные тексты 

уже написаны. Религии, коммунизм, социализм, «живые» организации и т.д. Но тексты обычно 

пишут сумасшедшие, искренне верующие в то, что пишут, а монетизируют это – преступники. 

В 1917 году большевики собирали под свои знамёна население с лозунгом: Землю – 

крестьянам, фабрики – рабочим! Но обманули. Средства производства сначала перешли под 

управление государства, а с распадом СССР, снова капиталистам. 

Одна из наших задач – это создание в информационном поле Образа будущего. Варианты 

его реализация через строительство многих биогеометрических поселений нового уклада жизни. 

Где все Люди БРИКС будут счастливо трудится и само реализовываться. Воспроизводить, как 

товары и услуги для поддержания своей жизнедеятельности, так и средства для их воспроизводства. 

Создать свой полный воспроизводственный контур. Находясь в наибольшей степени безопасности, 

относительно любых возможных угроз природного, техногенного, военного, религиозного, 

политического и экономического характера. 

Мы готовы во всех населённых пунктах начать создавать кооперативные участки и через них 

проектировать, строить и эксплуатировать жилые здания, сооружения, объекты инфраструктуры, 

энергетику, производства, склады с продовольствием и т.д. 

На руководящие посты будем отбирать только людей с третичным сознанием, тех кто 

способен придумывать Иное и искренне разделяет истинно человеческие ценности. Для этого 

необходим церебральный сортинг. Желание трудиться на благо людей, врождённое строение мозга 

и конечно результативность труда, должны стать основными критериями, для продвижения, для 

избрания в органы местного самоуправления на местах. 

 Строим новые поселения по принципам биогеометрии для гармонизации среды обитания. 

 Выбираем в каждом поселении местное самоуправление. 

 Производим товары, услуги и высоко энергетические эко продукты питания. 

 Назначаем стоимость труда и результатов труда, в киловатт-часах. 

 Генерируем свои цифровые активы (ЦА), учётную запись в своей базе данных. 

 Обмениваем продукцию на ЦА и обратно. 

 И тогда нас не коснуться ни экономические кризисы, ни инфляция, ни санкции, не будет 

страшна новая самоизоляция по очередной выдуманной причине. 

 

 

 

P.S. Скорость изменений во Вселенной постоянно увеличивается. 

Текст дополняется, переписывается и уточняется. 

Некоторые формулировки и выводы повторяются.  
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Люди Труд

Экономика

 

МИР   СЕГОДНЯ

Товар

Рынок
Потребности

Потребности

Деньги

Финансы

Кланы Эммисия

Диэммисия

Банк

 

 

  

 
 

 

 

 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКАЯ   КООПЕРАЦИЯ

Труд Товар 1

Товар 2

Товар  3

Товар N

Услуга N

Ц
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Пайщики - 

производители

 

Задача: людей с их потребностями, способностью к труду, результатами труда (товары и 

услуги) «вырвать» из действующей реальности и поместить в Кооперацию, где нет денег, кредитов, 

кланов, рантье и бомжей. 


